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La présente politique de confidentialité régit la maniere dont notre plateforme de gestion RH collecte, utilise et

protege les informations que vous nous fournissez lorsque vous utilisez notre application.

1. Collecte des informations personnelles

Nous collectons des informations personnelles uniguement lorsque vous nous les fournissez volontairement, notamment

lors de l'inscription, de la saisie de vos données RH ou lors de I'utilisation de nos formulaires.
Les données collectées peuvent inclure :

e« Nom, prénom et coordonnées (adresse e-mail, téléphone)

e Numéro CIN, numéro CNSS

Informations d'emploi (poste, département, contrat, salaire)
e Données de présence et de congés

e Documents administratifs (bulletins de paie, attestations)

Le refus de fournir certaines données personnelles peut limiter votre acces a certaines fonctionnalités de la plateforme.

2. Utilisation des données

Les informations collectées sont utilisées exclusivement pour :

e La gestion administrative du personnel de votre entreprise
e Le calcul des salaires, des cotisations CNSS/AMO et de I'IR

o La génération des déclarations légales (CNSS, IR, Etat 9421)
o La gestion des congés et des absences

e L'amélioration des fonctionnalités de la plateforme

Vos données ne sont ni vendues, ni échangées, ni transférées a des tiers sans votre consentement, sauf obligation légale.

3. Protection des données

Nous mettons en ceuvre des mesures techniques et organisationnelles appropriées pour protéger vos informations contre
tout accés non autorisé, modification, divulgation ou destruction.

o Chiffrement des mots de passe (bcrypt)

e Acces restreint aux données par réle (super-admin, secrétaire, employé)

e Isolation des données par entreprise (multi-tenancy)

e Connexions sécurisées (HTTPS)

4. Cookies
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Notre application utilise des cookies de session pour assurer le bon fonctionnement de |'authentification et améliorer votre

expérience utilisateur. Ces cookies sont strictement nécessaires et ne servent pas a des fins publicitaires ou de tracage.

Vous pouvez configurer votre navigateur pour refuser les cookies, mais cela pourrait affecter le fonctionnement de

I'application.

5. Conservation des données

Les données personnelles sont conservées pendant toute la durée de la relation contractuelle et pendant la période requise
par la législation marocaine en vigueur (notamment la loi 09-08 relative a la protection des personnes physiques a I'égard

du traitement des données a caractéere personnel).

6. Vos droits

Conformément a la loi 09-08, vous disposez des droits suivants :

o Droit d'acces : consulter les données vous concernant
o Droit de rectification : corriger des données inexactes

o Droit d'opposition : vous opposer a certains traitements

Droit a I'effacement : demander la suppression de vos données

7. Modifications de la politique

Nous nous réservons le droit de modifier cette politique de confidentialité a tout moment. Toute modification sera signalée

sur cette page avec une date de mise a jour.

La poursuite de I'utilisation de la plateforme apres une modification constitue votre acceptation des nouvelles conditions.

8. Nous contacter

Pour toute question concernant cette politique de confidentialité :

Via la page de contact de votre administrateur RH ou par e-mail a I'adresse communiquée par votre entreprise.
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